
三井情報 愛宕 
（ 東 京・ 港区） 

ビジネスを加速する 
“つながる”コミュニケーションツールの効果とは 

『ワークスタイル変革 導入事例セミナー』 

 昨今、育児や介護等の社会問題や、生産性向上・ワークライフバランス等企業における課題解決への対応とし
て、働く環境や人事施策に加え、それらをサポートする最新ITツールを導入する企業が増えてきております。 
しかし制度や環境を整えるだけではなく、それらを活用する企業風土や文化の醸成も重要であり、これらを両面
からサポートすることにより、理想のワークスタイルに近づくことができると考えられます。 
 今回のセミナーでは、制度・ツール・風土の3つの要素でワークスタイル変革に全面的に取り組んでいるサイ
ボウズ株式会社様より、5年間で離職率を1/5以下に減らしたチャレンジングな事例をご紹介いただきます。 
 オフィス移転を検討されている方、ビデオ会議やWeb会議等のコミュニケーションツールやコールセンターの
導入/更改を検討されている方は、本セミナーをきっかけとして今後取組むべき施策の参考にしていただければ
と思います。 
 皆さまのご来場を心よりお待ちしております。 

  ■ 日 時  2015 年 10 月 7 日 (水)  15：00～17：40 （14：30 受付開始） 

  ■ 会 場 

三井情報株式会社 愛宕本社 14Fセミナールーム 

 〒105-6215 東京都港区愛宕2-5-1 愛宕グリーンヒルズ MORIタワー14F 

 都営三田線「御成門駅」A5番出口より徒歩3分 

 東京メトロ日比谷線「神谷町駅」3番出口より徒歩4分 

  ■ 主 催 三井情報株式会社 

  ■ 共 催 シスコシステムズ合同会社 

  ■ 対 象 
大企業・中堅企業の情報システム部門責任者様、経営企画部門責任者様 
※本セミナーは、ユーザ企業様を対象に企画しておりますので、個人様及び競合他社様のお申し込みにつ
きましては、お断りさせていただく場合がございます。 

  ■ 定 員 100 名  （定員となり次第、受付を終了させて頂きます。） 

  ■ 参加費 無料 事前登録制 

  ■ お申込 こちらのHPより登録お願いします  http://www.mki.jp/20151007/ 

http://www.mki.jp/20151007/ 
お 申 し 込 み は こ ち ら  

10/7 (水) 

開催概要  

～高収益と社員の幸福を両立させるクラウドを活用したサイボウズ社の戦略～ 

受講無料 



15 : 00 – 15 : 10 ご挨拶                                                                                                  三井情報株式会社 

15: 10 - 15 : 30 

（20分） 

MKIの目指すワークスタイル変革とその実現手段 
企業を取巻く環境変化が著しい中、生産性向上・ワークライフバランス等企業における課題解決への対応とし
て、働く環境や人事施策に加え、それらをサポートする最新ITツールを導入する企業が増えてきております。 
本セッションでは、MKIが考えるワークスタイル変革の実現手段をご紹介いたします。 

三井情報株式会社 

15 : 30 - 16 : 10 

（40分） 

変動する時代を見据えたビジネスコミュニケーションの進化 
～Ciscoの最新コラボレーションソリューションご紹介～ 
変化を続けるビジネス環境と、それに伴う働き方やグローバル化、競争激化等の様々な課題に上手く対応する
には、ビジネスコミュニケーションの手段・環境も時代に合わせて進化させていく必要があります。本セッ
ションでは、世界のコミュニケーションテクノロジーをリードするシスコの最新コラボレーションソリュー
ションを、事例やデモを交えてご紹介致します。 

シスコシステムズ合同会社 コラボレーションアーキテクチャ事業 岩田 泉 氏 

16：10 - 16 : 20 休憩 

16：20 - 17 : 10 

（50分） 

5年間で離職率を1/5以下に減らしたワークスタイル変革事例 
～高収益と社員の幸福を両立させるクラウドを活用したサイボウズの戦略～ 
100人いれば100通りの働き方を目指すサイボウズ。しかしこの働き方の多様化は福利厚生のためではない。 
変化の激しいビジネス環境にあって成長を続けるために、あえて多様性を認め、進化を持続させるための戦略
なのです。 
収益をあげようとガチガチな会社で働き続けた結果、変化できずに疲弊してゆく日本の会社と、働くビジネス
マンにこれからの時代を生き残るためのチャレンジングな事例をご紹介します。 

サイボウズ株式会社 社長室フェロー 野水 克也 氏 

17 : 10 - 17 : 30 

（20分） 

次世代コミュニケーション基盤の導入プロジェクト成功のカギとは 
オフィス移転のタイミングにおいて、ネットワーク構築だけでなく、既存の電話システムやコールセンターシ
ステムの更改、さらにビデオ会議／Web会議等の最新コミュニケーションツールの導入など、ワークスタイル
変革の実現に向けた各種施策に取組む企業が多くなっています。 
本セッションでは、MKIの構築事例のご紹介に加え、これまでの経験から見えてきた次世代コミュニケーショ
ン基盤導入プロジェクトの成功のカギをご紹介いたします。 

三井情報株式会社 

17 : 30 - 17 : 40 質疑応答/アンケート 

17 : 40 - ご相談会（希望者） 

講演プログラム  

会場地図  

ワークスタイル変革 導入事例セミナー 

● 本セミナーについてのお問い合わせ先 : 
  

三井情報株式会社 ビジネスアライアンス部 セミナー事務局 

〒105-6215 東京都港区愛宕2-5-1 愛宕グリーンヒルズ MORIタワー 

TEL : 03-6376-1122  E-Mail : mki-info@ml.mki.co.jp 

最寄り駅 

都営三田線「御成門駅」A5番出口より徒歩3分 

東京メトロ日比谷線「神谷町駅」3番出口より徒歩4分 

※ プログラムの内容・講演者などは都合により予告なく変更する場合があります。予めご了承ください。 

講演者プロフィール 
サイボウズ株式会社 社長室フェロー 野水 克也氏 
 
1965年金沢市生まれ、大学卒業後テレビカメラマン、ディレクター、家業である零細建設業経営者を経て、2000
年にサイボウズ入社。個性的な広告宣伝を担当した後、営業マネージャー、製品責任者、マーケティング部長を経
て現職。経営者だった経験を活かし、エヴァンジェリストとしてマーケティング戦略や先端ソリューションの普及
啓蒙を行っている。 


